GRUNE

LYSS

Fraktion SP und Grine

An den Prasidenten

des Grossen Gemeinderates
Herr Philippe Schenkel
3250 Lyss

Lyss, 7. November 2011

Sehr geehrter Herr Prasident

Zuhanden der GGR-Sitzung vom 7. November 2011 unterbreiten wir Ihnen folgende Interpellation:

Online-Check zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Seit einiger Zeit bietet die Familienplattform Ostschweiz einen Online-Check an, mit welchem
Unternehmen und Gemeinden herausfinden kdnnen, wie familienfreundlich sie als Arbeitgeber sind.
Gepruft werden sechs Handlungsfelder. Dazu gehdren die familienpolitischen Angebote, das
betriebliche Gesundheitsmanagement, die Personalentwicklung und -politik, die Arbeitsgestaltung,
die Unternehmenskultur, Fihrungsaspekte und demografische Merkmale. Die Auswertung erfolgt per
E-Mail und stellt eine praktische Handlungsempfehlung dar. Die Ausfullenden erfahren zum Beispiel,
was sie im Umgang mit dem Personal besser machen kdnnten und erhalten Tipps zu betriebs-
wirtschaftlichen Verbesserungen. Der Online-Check ist gratis unter folgendem Link abrufbar:

www.familienplattform-ostschweiz.ch
Fragen:

Konnte die Gemeindeverwaltung Lyss diesen Online-Check ausflllen, die erhaltenen Antworten
auswerten und die Resultate dem GGR zuganglich machen?

Begrindung:

Arbeitnehmende achten vermehrt darauf, dass sie Beruf und Familie unter einen Hut bringen konnen.
Je attraktiver ein Arbeitgeber in dieser Hinsicht ist, desto bessere Stellenbewerbungen wird er bei
offenen Stellen erhalten. Es ware deshalb interessant zu wissen, wo Lyss steht und welche
Verbesserungen allenfalls moglich waren. Zudem verspricht der Test auch Tipps bezuglich besserem
Einsatz von Ressourcen, was bei der momentan angespannten finanziellen Lage ebenfalls
interessant sein konnte. Da das Angebot kostenlos ist, gibt es nichts zu verlieren.

Fur die Fraktion der SP und Grlne Lyss



http://www.familienplattform-ostschweiz.ch/

